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PRESENTACION

La Titular de la Secretaria de Divulgacion y Desarrollo Académico, Raquel del Socorro
Guillén Riebeling, me honro en presentar a su consideracion el siguiente Informe de
Actividades y el cumplimiento de los objetivos planeados en el Plan de Trabajo
correspondiente al periodo 2025-2026.Asi mismo, en cumplimiento de los articulos
estatutarios 34 y 45, en el Honorable Congreso General Ordinario del STUNAM numero 43. Las

actividades corresponden al periodo comprendido de agosto de 2025 a julio de 2026.

En base a las atribuciones estatutarias, las actividades se llevaron a cabo y se presentan en
dos formatos: El informe en extenso: Contiene los resultados, productos y anexos, obtenidos en

el presente periodo. El informe ejecutivo con la sintesis de las actividades desarrolladas.

Por tercera ocasion se presentaran las Revistas: Foro Universitario y PSIC-OBESIDAD en el
espacio de las Revistas Académicas de la UNAM en la FILUNI (Centro de Exposiciones de la
UNAM), reiteramos la presencia académica curricular y sindical de nuestro Sindicato de
Institucidon, un paso mas en la defensa de los derechos de los trabajadores académicos y
administrativos, al dar a conocer sus trabajos desde los escenarios mas importantes de la UNAM,
la Feria Internacional de las universitarias y los universitarios (FILUNI); asi como la Tercera Feria
del Libro del STUNAM, en el campus de Ciudad Universitaria. Se continud con las actividades de
Divulgacion y Desarrollo Académico, participando en el Comité Editorial Estatuario en las
ediciones de la Secretaria de Prensa y Propaganda como el periddico UNION y Suplementos. Con
la Secretaria General y la Seccion Académica en el Agora Académica, suplemento del periddico
UNION, en su Cuarta Epoca con 12 ediciones. Colaboraciones de las y los trabajadores
universitarios de la UNAM y de otras universidades del pais se han podido integrar en las revistas
de Foro Universitario y Encuentro Académico, con registros ante INDEAUTOR con valor curricular
para las y los autores, la elaboracion de notas y columnas en el peridodico UNION. . Se continud
con la planeacion y desarrollo del Seminario Académico STUNAM en su version 14 bajo el tema
Situacion académica universitaria y la transformacion en la UNAM donde se abordd las
circunstancias del sector académico en su ejercicio docente e investigativo, en la dinamica
tecnologica y legislativa. Se brindo atencion al sector académico sobre su desarrollo con la
orientacion de trabajos pedagogicos, didacticos e investigativos que consolidd su estabilidad

laboral y transmision de conocimiento al alumnado.
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Las atribuciones estatutarias en su articulo 48, contenidos que se describen a
continuacion.

a)

d)

Promover la creacion de la Revista oficial del STUNAM, con valor curricular, con
registro oficial ante las instancias Universitarias y gubernamentales que
correspondan, en la cual los afiliados al Sindicato tengan la posibilidad de publicar
sus trabajos de investigacion cientifica, humanistica, tecnologica, pedagogica y
ensayo, asi como las de expresiones artisticas y culturales.

Promover la creacion de una casa Editorial propiedad del STUNAM, con registro
legal ante las instancias Universitarias y Gubernamentales correspondientes, para
que de igual manera los afiliados al STUNAM puedan acceder a la publicacion e
impresion 'y difusion de libros, revistas, manuales, trabajos literarios,
investigaciones cientificas y humanisticas, entre otras publicaciones.

Promover el desarrollo y divulgacion de las ciencias, humanidades, tecnologia, el
arte y la cultura, entre los afiliados del STUNAM, la comunidad universitaria y en
general entre el pueblo mexicano.

Apoyar las actividades académicas de profesores, investigadores, técnicos
académicos y ayudantes, promoviéndolas mediante la publicacion y difusion de las
mismas (conferencias, cursos, seminarios, entre otras).

Participar conjuntamente con las demas Secretarias Académicas en los eventos
académicos universitarios (Reforma Universitaria, Coloquios, Simposio de caracter
cientifico y humanistico, pedagogico, tecnoldgico, cultural y artistico).

Formar parte del Consejo Editorial del STUNAM.

Promover los intercambios académicos con otras instituciones educativas del pais
y del extranjero (SNI, CONACYT, Colegio de México, entre otras).

Acordar con el Secretario General todos los asuntos relacionados con su cargo.

Las demas que le confiere el Estatuto, los acuerdos sindicales y las que se
desprendan de la naturaleza de su cargo.
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Desglose de actividades a partir de las Atribuciones Estatutarias:

A continuacion se encuentran las actividades llevadas a cabo por la Secretaria en el
Consejo Ejecutivo 2025-2028, de agosto de 2025 a julio de 2026

1) Promover la creacion de la Revista oficial del STUNAM, con valor
curricular, con registro oficial ante las instancias Universitarias y gubernamentales
que correspondan, en la cual los afiliados al Sindicato tengan la posibilidad de
publicar sus trabajos de investigacion cientifica, humanistica, tecnolégica,
pedagodgica y ensayo, asi como las de expresiones artisticas y culturales.

1.1 Agora Académica, Cuarta Epoca, Suplemento del Periédico UNION. En cumplimiento
del Plan de Trabajo de esta Secretaria y los resolutivos del 40 Congreso General Ordinario, se
procedié a realizar Disefio, elaboracién y emisién trimestral del Suplemento Agora Académica
del Periodico UNION, versiones impresa y digital. Se incluyen los nUmeros correspondientes al
ano 2025. Las imagenes son demostrativas, los contenidos se encuentran en archivos adjuntos
en pdf.

Ano 3 Namero 7, enero a marzo de 2025

Contenidos

Ao 3, Namero 8, abril a junio de 2025

Contenidos Pagina

Editorial L
! Editorial 1

Acontecer Historico: La Universidad y los cambios democriaticos (2*. Parte)

1

1 P
Historia de los Acad é micos en el STUNAM: STEUNAM-SPAUNAM 2 i Acontecer Historico del STUNAM 1
Neoliberalismo en la educaci 6 n superior y la transformaci 6 n del capitalismo 3 ; Ex Hls_m"._ Blcelh s o en_.l L 2
Los 75 afios de 1la Uni 6 n de universidades de Amé rica Latina y el Caribe 3 iLa Universidad de Harvard no claudica 3

r risey e " i La Seguridad Social en México y la urgencia de su reforma integral 3
Biograf {a de dirigentes sindicales: Alberto Pulido Aranda 4 | Biografia de Dirigentes Sindicales a
Los sindicatos y el fortalecimiento de los trabajadores acad é micos en la 4 { Impacto social de la reestructuracion de la educacion publica en México 4
globalizaci 6n i Reformas al EPA: Técnicos Académicos solicitud de concurso de oposicién abierto. 5
Reuni 6 n Acad é mica: 9 de noviembre de 2024 5 : Reunién académica: Inicio del periodo 2025-2028 6
Revisi 6 n contractual y salarial Contrato Colectivo de Trabajo Acad é mico 2025-2027 7 i Baile del Académico del STUNAM 2025 6
XII Seminario Acad é mico STUNAM: Academia sindical universitaria sin fronteras: 7 { Xl Seminario Académico STUNAM 7
docencia en am é rica latina y labor acad é mica dentro y fuera del aula i Historia viva en el Agora Académica 8
Historia Viva en el Agora Académica 8 I s o
- =
umnion

Ay Nieero: mers - Mz de sans
ipoca Suplemento Acsdémic pecibdica UNION

Agora Académica
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Afio 3, Numero 9, julio a septiembre de 2025. Afo 3, Namero 10, octubre a diciembre de 2025.

>
Editorial 1 -

Acontecer Historico: Constitucion del Sindicato de Trabajadores de la UNAM. 1

Relatoria: Segunda Parte Editorial 1

Acontecer Historico del STUNAM: XXX Congreso General Ordinario
Politica Académica: Resolutivos Mesa Académica
Historia de los Académicos en el STUNAM
Ocho décadas de fascismo

Historia de los Académicos en el STUNAM: Operacion Rescate. Segunda Parte
La paz y el trabajo decente 2025

Reunion académica STUNAM. 6 de septiembre de 2025

Biografia de dirigentessindicales Horacio Zacarias Andrade. Primera Parte
Entrega de reconocimientos a las delgadas y delegados Académicos

Reunidn Académica de la Facultad de Odontologia

iRUMBO AL 42 CONGRESO GENERAL ORDINARIO! Entrevistas

El trabajo docente en la educacion digital. Miguel Angel Lara Sanchez
HISTORIA VIVA DEL AGORA ACADEMICA

de 2025

Testimonios de poder: Entrevistas (Primera Parte)

Biografia de dirigentes sindicales: Armando Gémez, gran lider sindical.
Mitin STUNAM Frente a Rectoria: 16 de octubre de 2025

HISTORIA VIVA EN EL AGORA ACADEMICA

bbb WwN

NNV RERWwWw N

Afo 4, Namero 11, enero a marzo de 2026.

Contenido
Acontecer Historico del STUNAM: X)XV Congreso General Ordinario
Mesa de Politica Académica

XIV Seminario Académico STUNAM: Situacin académica universitaria y la z

transformacion en La UNAM

Testimanics de poder: Entrevistas (Segunda Parte)
_

Biografia de dirigentes sindicales: HUELGA DE SPAUNAM, 1975 | 4

unicon

éggr_? Hoadéaien

Cuarra época’

STUNAM

[o——
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1.2. Revista Encuentro Académico. En cumplimiento del Plan de Trabajo de esta
Secretaria y los resolutivos del 40 Congreso General Ordinario, se procedi6 a realizar
la propuesta de la Revista de los Académico en colaboracion con la Secretaria
General, de la Seccion Académica y el Departamento Juridico de STUNAM para llevar
a cabo el proceso de registro, derechos de autor y editorial.

Disefio, elaboracion y emision cuatrimestral de Encuentro Académico en sus versiones
impresa y en digital; se ha obtenido la reserva de derechos al uso exclusivo, cuyos
registros fueron otorgados el 8 de mayo de 2024 por INDAUTOR los cuales son: 04-2024-
043015030200-102 en su formato impreso y 04-2024-043014390000-203 en su formato
digital. Se destaca su importancia para todos los académicos y administrativos al cubrir
con los lineamientos para las revistas con valor curricular.

Encuentro Académico, Numero 8, mayo a agosto 2025. Versiones Impresa y Digital

Contenido;
Editorial

La formacion docente en la era digital: del marco
regulatorio al aula reflexiva

Los docentes y la violencia laboral que les rodea
Lic. Israel Mateo Eugenio

Academia frente a la Reforma de la UNAM 2025
Patricia Gutiérrez Medina

Reflexiones sobre teletrabajo, 14 y la Reforma
Universitaria 2025

Mtro. Marco Antonio Mavarro Rivera
Hacia una remuneracion mds justa

Mtro. Juan Mario Mondragdn Z0figa

El tiempo de la fisica moderna en el arte
Dr. Andrés Gutiérrez Villavicencio

ENCUENTRO ACADEMICO
Ao 3, Nimero 8 Mayo - Agosto de 2025

11

15

23

7

i3

ENCUENTRO ACADEMICO
Afio 3, Nimero 8 Mayo - Agosto de 2025

Sindicato de dola Nacional A de México

Contenido:
Editorial

La formacién docente en la era digital: del marco
regulatorio al aula reflexiva

Les docentes y la violencia laboral que les rodea
Lic. Israel Mateo Eugenio

Academia frente a la Reforma de la UNAM 2025
Patricia Gutiérrez Medina

Reflexiones sobre teletrabajo, IA y la Reforma
Universitaria 2025

Mtro. Marco Antonio Navarro Rivera

Hacia una remuneracion mds justa
Mtro. Juan Mario Mondragon Zdfiga

El tiempo de la fisica moderna en el arte
Dr. Andrés Gutiérrez Villavicencio

13

24

30
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Encuentro Académico, Numero 9, septiembre a diciembre 2025. Versiones Impresa

y Digital

Contenido:

Editorial

El doble papel de los casos forenses en la ense-
fAanza de la quimica: Entre la narrativa intrigan-
te y la investigacion didactica

1.Q. Diana Garcia Ticante

Estrategias de México para fortalecer la agricul-
tura y la soberania alimentaria

Dra. Beatriz Martinez Dominguez, Dr. José Luis Espi-
nosa Bermejo

Liderazgo femenino y corresponsabilidad de gé-
nero en sindicatos

Patricia Gutiérrez Medina

Consumo de antibiéticos en un centro de salud en
la alcaldia Iztapalapa

MCF Roberto Pérez Sanchez, EQFB Sergio Jaime Paz-
Gonzalez, QFB Diego Infante Galicia

Jorge Alberto Manrique Castaiieda: A nueve ainos
de su partida

Dr. José Luis Juarez Lopez

13

19

23

31

Afo 3, Namero 9 Septiembre - Diciembre de 2025

SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA DE MEXICO

Estrategias de México para fortalecer
mmylamharhr:n{aﬂn‘w

Dra. Beatriz Martinez Dominguez,
Espinosa Bermejo g

Liderazgo femenino y corresponsabilidad de
género en sindicatos .
Patricia Gutiérrez Medina

Consumo de antibiéticos en un centro de salud
en la alcaldia Iztapalapa

MCF Roberto Pérez Sanchez, EQFB Sergio Jaime
PazGonzalez, QFB Diego Infante Galicia :

Jorge Alberto Manrique Castaieda: A nueve 29
afos de su partida
Dr. José Luis Juarez Lopez
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Encuentro Académico, Numero 10, enero a abril de 2026. Versiones Impresa y
Digital

Contenido:

Editorial 3 %8
i 1/1/7’ [
iy 20ERME IR1IINTEY ]
Situacion académica universitaria y la transfor- il
macion en la UNAM 5

Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling

Reconstruir la confianza : Universidad, dere- 7
chos humanos y responsabilidad compartida

Mtra. en Arq. Berenice Torres Cardenas

para atiliarse al STENAN

o>

Inteligencia Artificial en la Educacion Superior: 9
Enltre la innovacion, ética y formacion profesio-
nal.

Mtro. Adrian Zaniga Martinez

ST

Inteligencia Artificial y Aprendizaje en la, Edu- 13 3 Sindic, s
cacion, S4 eriar:fDesa iaspPedagégJicos y Eticos : clo de ntitucidn
iEN LA DEFENS) D

en el Contexto Mexicano

Dra. Hilda Guadalupe Bustamante Rojas TUS M"“m: ¢
Mo

ACADEMICD)

Estatuto General, Reglamento General de Exa- 19
menes, EPA y Técnicos Académicos

Mtro. Juan Mario Mondragon Zaniga

Implicaciones educativas de la inteligencia arti- 23
ficial en los niveles medio y superior.

Dr. Eduardo Roman Rosas Belmont

Violgncia_digital Y MEDIATICA: Género, inter-
seccionalidad y precariedad laboral en la UNAM

Lic. Lena Brena Rios

Contenido:

Ponencias al 42 Congreso General Ordinario
STUNAM Ponencia 26: Marco Antonio Rubio Ramos, Juan Sanchez, Juan José Ramirez 5

Mesa Académica Ponencia 27: Carlos Ortiz Mondragén, Juan Sanchez Vazquez, Miembros del EIAALYS 5 Y

Ponencia 28: Carlos Ortiz Mondragén, Juan Sénchez Vizguez, Miembros del EIAALYS % -\ 4

Y .
e e o i ek s €GOS concreso RCADEMICO
T

Editorial

GENERAL ORDINARIO

Documento central de afiliados académicos sindica- 6
les

Ponencia 30; Mira. Moramay Soto Secefia, Delegada Sindical Académico al 42 (GO de STUNAM, FES.
Panencia 2: Prof. César Soto M., Mtro. César Sato Acatlin, LKW
Morales, FES Aragén, UNAM

Ponencia 31 Minerva Téllez Ordaz, Delegada Académica, FES Cuautitin, UNAM 6
Ponencia 3: Moisés Reyes Hernindez, Delegada Ponencia 32: Efrain Vega Landa, Fac. de Clencias, UNAM 6
Sindical Académico, Instituto de 13
i Ponencia 3: Blanca Pureza Gandarilla A, CCH Vallejo, UNAM 67

Ponencia 4; Ima Curiel Rosas FES Acatln, UNAM &
Ponencia 4: Mtro. Cesar Dominguez, Consejero Uni- ¢
versitario Ponencia 35: Femando Quintana Mendaza, ENP No. 2, UNAY 1n
Ponenci 36: Martin Rodrigue Rodriguez Prof, Jublado, Fac. de Economia, UM u
Ponencia 5: Lic. Albia Gabriela Munoz Z It 16 =
cat. Delegada Académica, FAD Xochimilco Ponencia 37: Juana Edith Pineda Oropeza, FES Acatin, UNAM 7
Ponencia 38: [} Ll
Ponencia 6: Prof. Jests Tapta, Fac. de Flosofia y 1y L e L ()
Letras, UNAM Ponencia 39: Patrcia Gulirez dedina, Secretaria de Carrera Acadéimica del STUMAM 8
" Ponencia 40: Or. Octavo Angulo Borja, Académico de l Direccién General de Orientacén y dten-
cion Educativa, DGOAE
. raind PR
=i Panencia 41; Or, José Luis Espincsa Bermeo, FES Aragéin, UNA o
P p— »
» Ponenca 42: Dra. Beairz Martinez Duminguez, FES Aragin, UNAW £l
P 1o o Ponencia 43: Por: Yullana Yessica Gallegos Soto N
[m——p————— : e 2 .
ey N mu.mmnaum,mﬁrm\chmm .

= Ponencia 45: Profa. Bertha Estrelia A, FENO-UNAM 9
T e
e e a7 = Ponencia 46: Dra. . Oralia Acuiia %
[T —————————y
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Encuentro Académico, Numero 11, mayo a agosto de 2026. Versiones Impresa y
Digital

Contenido: SINDICATO DE TRABA DE LA
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
E di torial 3 snckrrs:u GENERAL Y!IA:CIOII ACADEMICA
Testimonio: Revista Legado Sindical en su ter- - Revista
cer nimero s e
Arq. José Luis Marroquin Casillat E“cuentro Academlco

Fortalecimiento del Didalogo, los Derechos y la 11
Convivencia Universitaria

Mtra. en Arq. Berenice Torres Cardenas

v
\CULTAD DE DERLCIIO
INR - IRSENIERA-TT AWPINY LETRAS i

Crisis Bursatil 15
Armando Gomezt

Reforma Universitaria de la UNAM 19
STUNAM ;PRESENTE!
Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling, Elena

Educacion Indigena 23
Prof. José Sanchez Barrerat

La Inteligencia Artificial en la Educacion Supe- 31
rior: ;Herramienta de Transformacion o Ries-
go para el Pensamiento Critico?

Dr. Samuel Islas Ramos

Contenido:

SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
nuln;:u GENERAL vsxccmn AcADEMICA Editorial 3
. Testimonio: Revista Legado Sindical en su ter-
Revista , 4
e cer numero
Encuentro Académico Arq. José Luis Marroquin Casillat

Fortalecimiento del Dialogo, los Derechos y la 10
Convivencia Universitaria

Crisis Bursatil 13
Reforma Universitaria de la UNAM 16
STUNAM ;PRESENTE!

Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling, Elena

Educacion Indigena 19
Prof. José Sanchez Barrerat

La Inteligencia Artificial en la Educacién Supe- 27
rior: ;Herramienta de Transformacion o Riesgo
para el Pensamiento Critico?

Dr. Samuel Islas Ramos
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1.3. Revista Foro Universitario Sexta Epoca. En cumplimiento con el inciso e) del
articulo 48 del Estatuto de STUNAM, se colabora con la Secretaria General y de Presa y
Propaganda para la edicion de la Revista Foro Universitario en su Sexta Epoca cuyo inicio
es a partir del 2 de junio de 2022 con reuniones periddicas con la Secretaria de Prensa y
Propaganda para dar lugar a la sexta época de la revista con cinco décadas de
trayectoria y llevar a cabo los requisitos con el Departamento Juridico de STUNAM. Se
conformo la Revista en formato trimestral en versiones impresa y digital. Se ha obtenido
las Reservas de Derechos al Uso Exclusivo 04-2023-050417431800-102, ISSN: 0185-9080,
los demas registros se encuentran en tramite. La estructura de las secciones es: Politica
y Derecho, Economia, Académica y Universidad, Legado Sindical, Ciencia Compartida, La
Galera, Sindicalismo. La Revista Oficial del Sindicato cubre con los lineamientos para las
revistas con valor curricular.

1.3.1. Foro Universitario Sexta época, numero 7, julio-septiembre de 2025

Articulos:
Quien cuida a los cuidadores, Esteban M. Guerrero Santos,
Centros PUblicos de Investigacion defienden su Contrato Colectivo de Trabajo 2025, Fernando Fuentes,
Reflexion sobre la explotacion infantil en la economia mexicana Maria Teresa Gordillo Espinosa,
El deterioro de los servicios sociales y su impacto en la subestimacion de las lineas de pobreza:
reflexiones para concebir un salario social, Christian Herrera Medina, Marie Anne Pierrette Paulze
Lavoisier,
Mas que una esposa y ayudante, una mujer que trabajo para la Quimica, M. en E. Blanca Elizabeth
Montalvo Garcia, Mas alla de la calificacion:
Una Mirada ética y formativa de la evaluacion, Mtra. Judith Berenice Sanchez Corrales,
El género: un mecanismo de opresion Jamilla Soca Rocha ,
La OIT: Un faro para la justicia laboral en México y el mundo , José Enrique ORate Vera,
Tripartismo en México: entre avances formales y desafios estructurales Del conflicto industrial al dialogo
social, Yazmin Cabrera Vazquez,
Apuntes sobre la reforma a la Ley de Telecomunicaciones y Radiodifusion, Israel Quifiones,
El sindicalismo universitario y su seguimiento a través de los archivos 1929-2024, José Enrique Pérez Cruz,
Los origenes del sindicalismo en México, Diego Canales,
Realidades emergentes para la educacion y la cultura, Raul Cuauhtémoc Nieto Delgado,
A un siglo de la muerte de Felix Klein. Botellas que no guardan vino y lentes violetas, J. César Dominguez
Galvan,
;A quiénes elegimos como influencers?, Elizabeth Llanos,
Cumbia peruana: psicodelia y misticismo con cadencia, Victor M. Samano S., George Brassens,
El anarquista Cantando a contracorriente: Brassens y la critica social en la musica, Axel Juarez, ’'Pepe’
Mujica, Armando Gamez Padron
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1.3.2. Foro Universitario Sexta época, numero 8, octubre - diciembre de 2025.

Articulos:
Migrar el alma, Raymundo Orta;
La ley de amparo, Esteban M. Guerrero Santos;
Fuero constitucional, ;Privilegio o Contrapeso? José Luis Camacho Vargas;
Salud y economia ;Una relacion contraintuitiva? Zeida Marilyn Vazquez Peralta;
Servicio de salud mental en México y su impacto en la Clase Trabajadora, Ivan Erik Chavez Pefa;
Figuras Académicas en la UNAM, Etnohist. Bruno Luna Gomez;
Medios digitales y su integracion critica en la educacion media superior, Dr. Edgar René Pacheco Martinez;
T-MEC 2026, entre promesas de trabajo digno y la dura discriminacion y criminalizacion en la frontera
laboral, Marino Santi;
Las Américas frente al desafio del trabajo decente, Rosa Puntos Campuzano, Arnoldo Rodriguez
Hernandez;
La UNAM bajo diversas Presiones, Alberto Pulido Aranda;
Se conmemora el LX aniversario de la constitucion de la Asociacion de Trabajadores Administrativos de la
UNAM, José Enrique Pérez Cruz;
Demanda académicos, técnicos y administrativos CPIs, salarial y de prestaciones 2025, Fernando Fuentes;
El presupuesto para Ciencias Tecnologia e Innovacion: una tarea (aun) pendiente, Julio César Dominguez
Galvan;
Colectivo Obscura: Imagen, reflexion y humanidad, Edwin Santillan;
La linea delgada entre la verdad y la difamacion ;Equidad o mal uso del feminism, Rocio Vaquera;
Subcomision de Arte y Cultura de la ENP 3: Una alternative a la cultura institucional dentro de la UNAM,
Victor m. Samano s.
Cranioscopio: Festival Contracultural de la Portales, Raymundo Orta;
CATRINA SIN CONSUELO, Hilario Hernandez

Prosentacién Politica y Derecho.
Wigear ol sima La ey do ampars FE DE ERRATAS
5 7 Rana Maria Flares Extrada

64 S 3a de fomos
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1.3.3. Foro Universitario Sexta época, numero 9, enero - marzo de 2026.

Articulos:
Luna de Sangre, Raymundo Orta;
La guardia del agente de élite sionista, Esteban M. Guerrero Santos,
Reformas electorales y consensos, José Luis Camacho Vargas;
Condiciones de trabajo de las enfermeras bajo contextos socio-laborales de alta precariedad en la Ciudad
de México, durante el periodo 2022-2025; Jorge Alberto Martinez Valero;
Competitividad en el Mercado mundial: Estados Unidos-China, Iris Lorena Velasco Santos;
Reflexion sobre el teletrabajo, IA y la Refora Universitaria 2025, Marco Antonio Navarro Rivera;
Medir, Publica... y Automatizar, IA y lenguaje académico en las Ciencias Sociales, Miguel Alejandro
Gonzalez Ledesma;
Los senores de la Guerra, Marino Santi;
Una estrategia continental para defender la Universidad publica, Valeria Reyes;
Mas de 200 dias de huelga en la Nacional Monte de Piedad, sin solucion, Fernando Fuentes;
La historiografia sobre la huelga de 1977, Ricardo Rivas H.
La huelga del STUNAM de 1982: breve recuento de la participacion del PSUM y | PRT, Luis Alejandro
Angeles Velazquez;
Fomentando actividades de farmaco-vigilancia: el farmacéutico en la clinica especializada del manejo
integral de diabetes, Roberto Pérez Sanchez, Lestlie Yaravi Vazquez Lezama y Xacsary Abigail Cohetero
Gonzalez;
Amor y emancipacion, Jeanette Barrios Garcia;
La cultura sindical en México: vocablos, simbolos e identidad colecctiva, Devy Henandez;
Recuerdos del laberinto, Ricardo Hecj Rivas Olivo;
El Unico deseo llamado utopia y otros relatos del Cinema Orinoco, Quetzacodatl Tepo;
Bad Religion, haciendo lo que quiere desde 1980, Victor M. Samano S.
Deportando, Jayme Sifuetes.

CONTENIDO

Palitica y Derecho

UMEROIGRBSEXTA EPoca | ENEROR(IR2D:
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Condicienes de trabajo de las enfermeras bajo contextas sacio-laberales de alta precariedad
durante el periado 2022-2025

reado mundial: Estados Unides-China

Legado Sindical
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2. Promover la creacion de una Casa Editorial propiedad del STUNAM

Tras los trabajos realizados desde el ano 2013, STUNAM se encuentra entre la
principal Casa Editorial del sindicalismo universitario con grandes proyectos establecidos
y por realizar. En este periodo se participd en Ferias Internacionales del Libro: del
STUNAM y de la FILUNI.

3. Promover el desarrollo y divulgacion de las ciencias, humanidades, tecnologia,
el arte y la cultura, entre los afiliados del STUNAM, la comunidad universitaria y en
general entre el pueblo mexicano.

Entre las actividades llevadas a cabo es la comunicacion con los académicos son:

3.1. Difusion y Desarrollo en las Reuniones Académicas, CGR y los afiliados y afiliadas
que se han acercado a esta secretaria. Los espacios que se han abierto para tal efecto
son la Revista de Encuentro Académico y los proyectos individuales. El apoyo a la
elaboracidon de publicaciones académicas de calidad y con valor curricular. Se cuenta
con un listado de propuestas editoriales en planeacion, revision y consolidacion
editorial.

Edicion de Obra:

Titulo: La cultura alimentaria en México. De lo natural mesoamericano a los
tiempos del COVID-19

Autores: José Luis Espinosa Bermejo, Maria Rebeca Espinosa Martinez y Beatriz
Martinez Dominguez

Ano de publicacién: marzo 2026
Editorial: STUNAM
ISBN: 978-607-98817-2-6

Titulo: Fundamento del sistema de Evaluacién Multimodal ERIC-PSIC con
perspectiva de género en ambientes clinico y comunitarios

Autor: Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling

Colaboradores: Lic. Maricruz Morales Salinas, Académicos y Estudiantes:
Ano de publicacion: 2026

Edicion: UNAM, FES Zaragoza, UNAM

Lugar y Editorial: FES Zaragoza, UNAM

ISBN: 978-607-642-601-2.
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3.2. Realizaciéon del XIV SEMINARIO ACADEMICO STUNAM: Situacién académica
universitaria y la transformacion en la UNAM

Temas
1. Situacidén académica universitaria y la transformacion en la UNAM

2. La disciplina de la Inteligencia Artificial y sus algoritmos en la Educacion Media y

Superior.
3. Reformas: Estatuto General, y Reglamento General de Examenes; EPA y Técnicos

Académicos
4. Sindicalismo universitario frente a la precariedad y austeridad laboral.

Viernes 7 de febrero de 2026 G

Ligas de Radio y STUNAM tv del seminario académico

Seminario Académico STUNAM 7/02/2026

https://www.youtube.com/watch?v=TH51Z000YSI

Sabado 21 de febrero de 2926
Seminario Académico STUNAM 21/02/2026

https://www.youtube.com/watch?v=gn93 DGP 20

Sii de Tr dela d Nacional o de México

Secretaria General, Finanzas, Prensa y P
a través de la
Secretaria de Divulgacién y Desarrolio Académico

s@ CON\i?CAN
= XIV

SEMINARIO

ACADEMICO STUNAM

Situacion académica universitaria
y la transformacion en la UNAM

Seston 1: Sabado 7 de febrero de 2026  sesion 2: Sabado 21 de febrero de 2026

Temas1y 2 Temas3y4
Horario:

De 9:00 a 14:00 horas



https://www.youtube.com/watch?v=TH51Z0OoYSI
https://www.youtube.com/watch?v=qn93_DGP_20
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3.3. Colaboracién con articulos en Peridodico UNION

Elaboracion de articulos en: Columna Acontecer Académico y Notas sobre Eventos
Académicos, Actividades Institucionales e Internacionales y Deportivas

Autorias: Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling, Lic. Maricruz Morales Salinas y
Elena Vargas Serrano.

Publicaciones durante el periodo septiembre de 2025 a junio de 2026:

Unién 1317, viernes 26 de septiembre de 2025

Martes g de septiembre de 2025, afio XLIX, época VII, nimero 1317, www.stunam.org.mx G

_. l
ACONTECER ACADEMICO

La UNAM se encuentra entre

las mejores universidades del mundo
Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling | SDyDA

XIII Seminario Académico del STUNAM
Academia frente a la Reforma de la UNAM

Dra. Raguel del Socorro Guillen Riebeling, Maricruz Morales Salinas,
Elena Vargas Serrano

Secretaria de Divulgacion y Desarrollo Academica

Union 1318, viernes 26 de septiembre de 2025

Viernes 26 de septiembre de 2025, afio XLIX, época VII, ndmero 1318, www.stunam.org.mx

Primer SIMpoOsSIO internacional:
Temas selectos de abordaje interdisciplinario del cancer
Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling, Lic. Maricruz Morales Salinas

INTERNACI"NALES

Los trabajadores y las
trabajadoras de emergencia

Elena Vargas Serranc | S0vDa
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ACONTECER ACADEMICO

Primer Coloquio "Divulgacion de la
investigacion universitaria: una mirada
desde los proyectos PAPIIT"

Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling | SDwvDa

Universidad y propuesta de Reforma

Elena Vargas Serrano | ASDyDA

Union 1319, jueves 23 de octubre de 2025 e

Jueves 23 octubre de 2025, afio XLIX, época VI, nimero 1319. www.stunam.org.mx

|
ACONTECER acanEmuco%

Desarrollo académico ante el 2026

Honrar a quienes trascienden
Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling | SDyDA

Domingo 28 de septiembre de 2025, afio XLVIX, época VI, nimero especial del 42 Congreso General Ordinario del STUNAM. www.stunam.org.mx

Entrevistas
Mesa de Politica Académica

Unidn 1320, viernes 5 de diciembre 2025
Acontecer Académico.- Columpios en el campus universitario.
Internacionales,- Ocho décadas de fascismo

UNION 1321 22 de enero de 2026
Colaboracion con Secretaria General para la nota 50 afios de la FES Zaragoza, FES
Aragén

Jueves 22 de enero de 2026, afo XLIX, época VI, ndmero 1321, www.stunam.org.mx

Unidn 1323, viernes 6 de febrero 2025,

Acontecer Académico.- Ningun trabajador académico o administrativo por debajo del
salario minimo.

Condiciones salariales 1 de febrero 2026 al 31 de enero 2027.

Internacionales.- La guerra en Palestina y la educacion

Comida del dia del Maestro.- sdbado 18 de mayo de 2026

Unidn 1324, viernes 13 de febrero 2026
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Acontecer Académico.- XIV Seminario académico STUNAM

Unidn 1325, lunes 23 de febrero 2026
Internacionales.- Cuba bajo la politica invasora de Trump

Unién 1326, viernes 6 de marzo 2026
Acontecer Académico.- Todo transcurre con tranquilidad.
Segunda sesion del Seminario Académico XIV

Unién 1327, viernes 26 de marzo 2026

Acontecer Académico.- Foro Reforma y futuro de la UNAM, 17 de marzo.
1000 mujeres juntas: Arte, cultura y trabajo en movimiento.
Internacionales.- Mujer sindicalista, la lucha de todos los dias.

Unién 1328, lunes 13 de abril 2026

Acontecer Académico.- Foro de andlisis: Reforma y futuro de la UNAM
Internacionales.- Universitarios, sindicatos y sociedad contra las politicas del
mandatario argentino.

Union 1329, lunes 27 de abril 2026
Internacionales.- Organizacion de trabajadores, prioridad sindical.

Union 1330, jueves 14 de mayo 2026
Acontecer Académico.- Salud estructura y universidad
Internacionales.- Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Union 1331, sabado 6 de junio 2026
Internacionales.- Amplios desafios de las condiciones laborales locales e
internacionales de la OIT

4. Apoyar las actividades académicas de profesores, investigadores, técnicos
académicos y ayudantes, promoviéndolas mediante la publicacion y difusion de las
mismas (conferencias, cursos, seminarios, entre otras).

Ademas de las actividades desarrolladas en las secciones superiores, se encuentra la
atencion y asesoria a académicos afiliados a STUNAM por dependencias (Cuadro 1)
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Cuadro 1: Atencion y asesoria a académicos afiliados a STUNAM por dependencfaé

Dependencia Asunto

FES Acatlan Asesoria y seguimiento a las actividades de la
delegacion académica

Facultad de Estudios Superiores, Atencion a las actividades académicas y laborales
Zaragoza
FES Aragon Asesoria y seguimiento a las actividades
laborales y académicas, asi como
publicacion de libros.
Escuela Nacional de Preparatoria Atencion a las actividadeslaborales y
académicas

Plantel 3 “Justo Sierra”

Facultad de Arquitectura Atenciodn a las actividades académicas y laborales

5. Participar conjuntamente con las demas Secretarias Académicas en los eventos
académicos universitarios (Reforma Universitaria, Coloquios, Simposio de caracter
cientifico y humanistico, pedagoégico, tecnolégico, cultural y artistico).

El trabajo conjunto y colegiado que convoca la organizacion sindical para los
integrantes del Comité Ejecutivo, incluida la Secretaria de Divulgacion y Desarrollo
Académico con siguientes actividades:

a) 42 Congreso General Ordinario STUNAM del 26 AL 28 de septiembre

b) Reuniones con el Rector de la UNAM

c) Reuniones con el Secretario Administrativo de la UNAM

d) Reunion con la Administracion de la UNAM, para evaluar los cambios en el
Tabulador.

e) Participacion en la reunion SAUDUALC, con Marcelo Gonzalez Magnasco via
Zoom

f) Una década de orientacion y atencion educativa en la UNAM 2016-2026

g) Reconocimiento al profesionista de la psicologia, con el Dr. Jaime A. Granados
h) Participacion en la lucha de las Mujeres UNT

i) Presentacion de la Revista de Psico-Obesidad en la FILSTUNAM.

j) Presentacion de la Revista de Psico-Obesidad en la FILUNI

k) Presentacion de la Revista Foro Universitario en la FILUNI

l) Seminario de Mujeres STUNAM
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Con el Dr. Jaime Grados en su Homenaje 2026

Las reuniones llevadas a cabo con el Comité Ejecutivo y la Seccion Académica para
atender los diversos temas que demandamos a la universidad durante la revision
salarial 2025 se muestran en el cuadro 2.
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Cuadro 2: Trabajo Colegiado con el Comité Ejecutivo y su Seccidén Académica, trabéjo |
Colegiado con el Comité Ejecutivo y su Seccion Académica

Actividades ‘ Namero
Plenos Comité Ejecutivo 15
Comision Politica 15
C.G.R. 12
Reuniones en Asuntos de Género 12

Mesas de Negociacion Varias 10

Reuniones Académicas 10

Congresos y Foros de indole Educativa, Sindical y Académica

Movilizaciones

Reuniones Académicas Mensuales
C.G.H.
Asesoria a Académicos

8
8
Participacion en Asambleas Académicas 6
5
4
4

6) Formar parte del Consejo Editorial del STUNAM.

En la incorporacion de la Titular de esta secretaria, las publicaciones institucionales
del periddico UNION y demas publicaciones, con una participacion activa, desde mayo de
2022 al 2025 continuando de mayo de 2025 a la fecha.

Consejo de Redaccién: Cierre de la edicién:
Carlos Hugo Merales Morales Viernes 29 de agosto de 2025

Alberto Pulido Aranda
Raquel del Socorro Guillén R. * impreso en el
STUMAM — Esteban Cuerrero Santos Tallere del STUMNAM
- » Alejandra Curefio Garcia Tiraje: 3,500 ejemplares.
un 'on Elizabeth Pérez Tecanhuey Registro de licltud: N* 2600
Lizzeth Martinez Hernidndez
Adédn Raymundo Orta Trujillo Centeno ndmero 145,
DIRECTORIO José Antonio Mufioz Munguia primer piso. Colonia Granjas
Julio César Dominguez Galvan Esmeralda, Alcaldia Iztapalapa,
) Ciudad de México.
w3 Conseser e ,
. ! WWW.StUNAM.org.mx
Martes 9 de septiembre de 2025 Alberto Pulido Aranda stunamprensa @rghotmail.cem
N Ma. de la Luz Contreras Hemdndez
Albarto Pulido Arandy Carlos Octavio Solis Jiménez Recuerda que s 3
Director * Dra. Raquel del Socarre Cuillén Riebeling &l papel prensa t ;
puede ser reciclado.

Valeria Reyes Zamorano

L 50 grados:

Subdirectora Esteban M. Guerrero Santos

Esteban M. Guerrero Santos Fotografias:

Editor Alejandra Curefio Garcia
Lizzeth Martinez Herndndez

Adin Raymundo Orta Trujillo Valeria Reyes Zamorano

Editor grdfico J. Antonio Mufioz Munguia Escanea este QR para ver
J. Antonio Lépez Olguin mas publicaciones de Unién

Alejandra Curefio Garcia Adan Raymundo Orta Trujillo

Jefatura de informacidén Archivo CIHSU

Elizabeth Pérez Tecanhuey Este periddico se paga con las

Jefatura de redaccion/ cuotas de los afiliados y es

Jefatura de distribucion gratuito. Los articulos firmados son

y relaciones publicas responsabilidad de sus autores.

PPN UNIGH nimero 1317. Martes g de septiembre de 2025, www,stunam.org.mx
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7. Promover losintercambios académicos con otras instituciones educativas del
pais y del extranjero (SNI, CONACYT (hoy SECIHTI, Secretaria de Ciencia,
Humanidades, tecnologia e Innovacion), Colegio de México, entre otras).

Entre las actividades se encuentran confirmadas: Participacion en el VI Congreso
Internacional del Consejo Mexicano de Psicologia, Ponencias e Institucion Convocante
(STUNAM)

VI Congreso Internacional de
® ”

Psicologia

Del Consejo Mexicano de Psicologia

La psicologia al alcance de todos y todas en la era
de la IA: Etica, Innovacién y Desafios Humanos.

IWI]5#58  Consejo Mexicano de Psicologia

16 mil Me gusta « 16 mil seguidores facebook.com/comepsi/

8) Acordar con el Secretario General todos los asuntos relacionados con su cargo.
Confieren a esta secretaria acordar con el Secretario General los asuntos
relacionados con su cargo, se han llevado a cabo diversas reuniones en las que se
han planteado y aprobado las propuestas para la realizacion de actividades que
permitan brindar una plataforma para los afiliados académicos de publicar y
participar en eventos académicos. Ademas de contar con la asistencia y trabajo que
involucren al STUNAM y la problematica académica nacional e internacional de la
educacion superior, asi como de género, en estas Ultimas contando con la asistencia
y participacion a las reuniones de organizacion de 8M, apoyo a la Salud STUNAM,
entre otras.
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9) Las demas que le confiere el Estatuto, los acuerdos sindicales y las que se
desprendan de la naturaleza de su cargo.

Asistencia a la instalacion de la mesa de negociaciones por revision salarial .
21 Congreso de Investigacion FES ZARAGOZA, 2025

Mitin en la torre de Rectoria 16 de octubre de 2025

Reuniones de trabajo del Periddico Union, Auditorio de Comisiones Mixtas

Aniversario de Radio STUNAM.
Presentacion de Revistas FORO UNIVERSITARIO Y PSIC-OBESIDAD
Reunion conmemorativa del 49 Aniversario del STUNAM

Marcha 1° de mayo de 2026

Aniversario de STUNAM TV 2026

Entre otras actividades

WRINSTHRWN=

10) Labores Académicas y Reconocimientos

Se continua con el desarrollo de actividades académicas en las funciones sustantivas
de docencia, investigacion, extension y difusion, en la FES Zaragoza, UNAM, Carrera de
Psicologia, area de Psicologia Clinica como profesora Titular “A” de T.C., con Linea de
Investigacion, Tutora de Posgrado de Psicologia UNAM, autora de Libros y Editora de
Revistas. Entre las diversas actividades se encuentra la atencion de examenes
profesionales en la Facultad de Estudios Superiores Iztacala, UNAM.

Ponente por invitacion a la Semana del Cerebro, CCH Sur, UNAM. Difusion a través de
Entrevistas en medio de difusion nacional e internacional, participante en proyectos financiados
por DGAPA, UNAM.

Coordinadora de Proyectos Editoriales del CMP

11. Metas alcanzadas y objetivos pendientes

Se cubrieron los objetivos propuestos en el Plan de Trabajo 2025-2026. Corresponde
llevar a cabo el Plan de Trabajo 2025-2028 que a continuacion se desglosa.

A continuacion, se desglosan las actividades cubiertas:

De acuerdo el articulo 48, incisos a), b), c), d), e), f) y g) el desglose de los objetivos
de la Secretaria de Divulgacion y Desarrollo Académico a mi cargo, se llevaron a cabo las
siguientes actividades:
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GENERAL ORDINARIO
STUNAM

Objetivo General 1:

Establecer los espacios para la participacion del sector académico en la vida sindical
a través de actividades académico sindicales.

e Se abrio el Correo: Espacio Académico STUNAM: sdydastunam@gmail.com para
la comunicacion directa con todas y todos los afiliados Asi mismo se
actualizaron los correos de la Revista Encuentro Académico” y “Agora
Académica”

e Se colabor6 a con las Secretarias del Comité Ejecutivo para la realizacion del
XIV Seminario Académico STUNAM

e Se participé con las Secretarias del Comité Ejecutivo y de la Seccion
Académica, en los eventos académicos y sindicales.

e Se dio apoyo a los afiliados al Sindicato para la publicacion y difusion de sus
trabajos de tipo investigativo, cientifico, humanistico, tecnoldgico, pedagdgico
y de ensayo, y tramites ante INDEAUTOR con apoyo del Departamento Juridico
del STUNAM.

Objetivo General 2:

Se dio difusion de las actividades llevadas a cabo por los académicos vy
administrativos afiliados al STUNAM en las diferentes funciones sustantivas de la
UNAM como la docencia, la investigacion, el servicio, la extension y difusion de la
cultura en cada una de sus areas de conocimiento.

Objetivos cubiertos:

e Promocion de la casa Editorial del STUNAM, denominada Sello Editorial
STUNAM con registros oficiales. A considerar: Nombre, logotipo, autores,
Consejo Editorial, Editor Principal, Editor Adjunto, Editores Invitados, Consejo
Cientifico, areas de conocimiento, lineas principales de publicacion, medios
editoriales (Revista(s), Cuadernillos, redes sociales, libros impresos o virtuales,
entre otros.

e Formar parte del Consejo Editorial Estatutario del STUNAM

e Promover la creacion y desarrollo de las publicaciones: periddicas oficiales y
recursos continuos de toda clase y editada en cualquier soporte, ya sean
impresos en papel o en formato digital del STUNAM en sus modalidades de:
publicacion periddica (Revista) con valor curricular e identificador oficial
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e Edicion de la Revista Foro Universitario en su Nueva Epoca, de periodo
cuatrimestral, abordando temas de: Ciencia y Tecnologia, Politica
Universitaria, Reforma estatutaria, Ecologia, Desarrollo Académico, Cambio
climatico, Internacional, como los de importancia académico-administrativa,
entre otras tematicas, como:

e Libros: obras compuestas de documentacion, informacidn, encuadernada vy
protegidas por medio de una cubierta, con identificador oficial.

e Promocion de eventos académicos mediante la publicacion y difusion de notas
de las reuniones académicas

o Elaboracion y difusion del Suplemento trimestral “Agora Académica” en el
periodico UNION, con relacion a los acontecimientos del sector académico,
eventos, historia del sindicalismo, biografia de dirigentes e historia viva del
Agora Académica.

e Desarrollo académico a través de la columna “Acontecer Académico” en el
periodico UNION, con relacion con el quehacer académico en sus diversas
areas de conocimiento y sus problematicas.

Participacion Sindical

e Participacion con las Secretarias del Comité Ejecutivo y en eventos sindicales.

e Promover los intercambios académicos con otras instituciones educativas del
pais y del extranjero.

e Acordar con el Secretario General todos los asuntos relacionados con su cargo.

e Las demas que confiere el Estatuto, los acuerdos sindicales y las que se
desprendan de la naturaleza de la titularidad del cargo.

Agradezco la atencion que sirvan dar al presente informe y desarrollo del Plan de

Trabajo, quedo de ustedes.
ATENTAMENTE

“UNIDOS VENCEREMOS”
Ciudad de México, a 30 de junio de 2026

Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling
Secretaria de Divulgacion y Desarrollo Académico

Equipo de trabajo
Maricruz Morales Salinas, Elena Vargas Serrano, Gustavo A. Salazar Miranda



