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2019-2022 
                                                                    RESPONSABLE DE LA SECRETARIA 

                                                                       C. PATRICIA GUTIRREZ MEDINA. 

                              

39 CONGRESO GENERAL ORDINARIO DEL STUNAM A CELEBRARSE LOS 

DIAS, 26, 27 y 28 DE AGOSTO DE 2022, EN LA CIUDAD DE MÉXICO. 

H. Congresistas: 

En esta Gestión del Comité Ejecutivo del periodo 2019-2022, presento este informe 

a partir de mi plan de trabajo que presenté y di a conocer en tiempo y forma, en el 

cual establezco mi más amplio compromiso en el cual se destacan cuatro ejes, 

sobre los cuales giran mis funciones. 

PRIMERO.- Resarcir la función de crear el COLEGIO ACADÉMICO del STUNAM. 

Su creación obedece a la necesidad de que la afiliación académica tenga una 

instancia deliberativa de carácter meramente académico, además de ser una opción 

organizada de participación en los órganos colegiados que reconoce la Legislación 

Universitaria. Hasta el día de hoy, la mayoría de estos órganos se encuentran bajo 

control de los directores de las escuelas, facultades, centros e institutos. 

Gran parte de los directores que nombra la junta suelen comportarse como jueces 

y realizan acciones que ponderan el tráfico de influencias sobre las perspectivas del 

desarrollo académico. 

Sin embargo la mayoría de los profesores no tienen estabilidad laboral, es por ello 

que propongo crear el Colegio Académico por Áreas del Conocimiento; es decir: LA 

CIENTIFICA, LA HUMANISTICA, LA DE LAS ARTES Y LA DE EXTENSIÓN 

CULTURAL. Creando grupos interdisciplinarios, estaremos en condiciones de 

ayudarnos mutuamente en la integraciones de comisiones revisoras y/o 

dictaminadoras así como participar en la integración de los consejos técnicos e 

incluso presentar propuestas para ocupar los puestos de director. 

SEGUNDO.-Constituir los comités interactivos de estudiantes, trabajadores y 

profesores. Que tengan y cubran actividades de carácter académico, culturales, 

sociales y políticas. En la primera buscaremos apoyar la proyección académica de 

los estudiantes que se encuentren dentro de estos comités y recíprocamente el 
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2019-2022 
sindicato puede recibir colaboraciones de estos mismos en los análisis 

coyunturales. Culturalmente la posibilidad de que el STUNAM pueda aportar y 

recibir mucho, ya que los estudiantes buscan espacio de proyección y ampliación 

de experiencia. Por lo que creo que es totalmente factible desarrollarnos en este 

sentido. 

En la parte social encontraremos temas donde implicará nuestra participación con 

los estudiantes, como lo es en este momento “El Medio Ambiente”. 

En lo político tendrá que surgir una organización conjunta con los grupos 

estudiantiles para promover la democratización de los órganos de gobierno dentro 

de la UNAM y el cabio de rumbo económico, así como seguir en la lucha a la 

erradicación de la violencia de género en la Coordinación de 8 M. 

TERCERO.- Actuar conjuntamente con las instancias respectivas de otros 

sindicatos universitarios, en el afán de promover nuestras posiciones en todo 

aquello que atañe a las universidades públicas. 

CUARTO.- Seguiré cumpliendo con las obligaciones contraídas en el sector 

Administrativo, así como apoyar las necesidades que vayan surgiendo en torno a 

esta responsabilidad. 

ACTIVIDADES SINDICALES 2019-2022 

 A pesar de esta difícil travesía del SarsCov-19, la Secretaria a mi cargo no dejó de 

trabajar aun estando en pandemia, participé en la elaboración del Convenio Covid 

19, del 19 de marzo de 2020   y Convenio para el Retorno Seguro a las Labores del 

Personal Administrativo al Servicio de la UNAM, firmado de manera Bilateral el 14 

de agosto de 2020, de igual manera hemos seguido atendiendo y apoyando a 

administrativos, académicos y estudiantes. 

Aunado a todo esto, la partida Física y Espiritual de nuestro Secretario General 

Agustín Rodríguez Fuentes, a pesar de su pérdida, los trabajos continuaron y se 

llevó a cabo la Elección del Comité Ejecutivo, con la proporcionalidad y pluralidad 

de género.  
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Esta su secretaria, durante los primeros 18 meses de pandemia 2020-2021, trabajó 
conjuntamente con la Secretaria de Organización Administrativa, la Secretaria de 
Carrera Académica y con el CIDEG, así como también, con el apoyo del Director de 
Radio STUNAM, César Domínguez y la Secretaria de Prensa, dando conferencias 
para el apoyo de los compañeros en esta situación tan difícil que se generó y sigue 
generando a partir el confinamiento, por mencionar algunas impartidas: 

 “Duelo Por Covid” 

 “Herencia y Testamento” 

 “Taller Teórico y Práctico De Tanatología” 

 “Practica Terapéutica Vía Zoom “Manejo De Duelo” 

 “Psicoterapia En Pacientes Post-Covid” 

 “El Delito De Violencia Familiar y La Integración De La Carpeta De 

Investigación”, Por Parte De La Fiscalía General de Justicia de la CDMX. 

 Conferencia “Programa De Apoyo A La Rehabilitación Pulmonar, Post Covid 

19” “Respira México tú voz”. 

 

 Así mismo, se brindó apoyo a los trabajadores que recurrieron a la Secretaria 

de Asuntos Universitarios conforme a la cláusula 81 del CCT, para atención 

psicológica en la Facultad Psicología para los trabajadores y externos, así 

como exención de pago en sus distintos Diplomados que imparte la Facultad. 

 Desde hace más de 30 meses, esta secretaria ha seguido asistiendo a los 

eventos convocados por la organización: 

 Plenos de manera virtual y presencial. 
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 A todos los Consejos General de Representantes Ordinarios y 

Extraordinarios de manera virtual y presencial. 

 

 
 

 Asistí a las Reuniones de trabajo con el Secretario General de la Máxima 

Casa de Estudios, de manera virtual y presencial.  

 Asambleas Académicas virtuales. 

 Asambleas Sindicales de manera presencial. 

 Agendas de Trabajo, de manera virtual y presencial. 
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 Marchas convocadas por nuestra organización. 

 Reuniones virtuales con la Coordinación de 8 M, en donde participa el 

STUNAM. 

 Marcha de 8 M. 

 Participé en el V Foro No+ Violencia de Género 
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 Marcha 28 S 

 

 
 

 A pesar de estar en semáforo anaranjado los administradores de la 

universidad no les importó realizar audiencias de investigación a los 

profesores y nosotros asistimos al desahogo de las mismas en beneficio de 

los académicos. 

 Ponente de manera virtual en la Federación Nacional de Trabajadores de las 

Universidades del Perú. 3º Encuentro Mujeres de la CONTUA. 
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 Atendimos de manera presencial y vía en zoom, en época de pandemia a la 

base trabajadora, por ejemplo en prepa 2, Facultad de Psicología, en 

asambleas, reuniones. 

 Trabajamos con la Coordinación de 8M, en la marcha de 8M y en la comisión 

de Documentos realizando el pronunciamiento y a la fecha se sigue 

participando para la siguiente marcha de 28 de septiembre. 

 Hemos atendido dependencias foráneas, en las cuales los trabajadores nos 

han solicitado el apoyo. (Morelia, Geonómicas, León). 

           
 

 Durante pandemia y a la fecha no paramos en las asesorías vía telefónica y 

presencial. 
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 Gestión en forma personalizada de trámites de cambios de horarios a nivel 

iniciación, bachillerato y licenciatura, a través de la Secretaria General y de 

esta secretaria, a los familiares de trabajadores administrativos y 

académicos, resultando favorables el 95% de solicitudes. 

 Se han realizado solicitud de permutas de trabajadores, mismas que se 

atendieron en tiempo y forma. 

 Asistí al 7º Congreso General Ordinario de la CONTUA, los días 2 y 3 de 

mayo de 2022, celebrado en Guadalajara, Jalisco. 

 Los días 27 al 29 de junio de 2022, se desarrolló en la Ciudad de Córdoba 

Argentina el XL Congreso Nacional de la Federación Argentina del 

Trabajador de la Universidades Nacionales (FATUN), la Cual reúne 57 

Asociaciones y Sindicatos, en el cual está incluido el STUNAM y que de 

manera solidaria, estuve presente en este Congreso. 
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 Asistí al XX Congreso Nacional Ordinario de la UNT. 
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Hemos atendido audiencias de investigación tanto del personal Administrativo como 
Académicos, en las cuales nos han pedido el apoyo para el desahogo de las 
mismas.   
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Seguiremos luchando para fortalecer la educación pública, la docencia, 
investigación y la extensión de la cultura. El STUNAM, Sindicato de Institución, ha 
reforzado el compromiso para defender los derechos Académicos-Laborales de sus 
afiliados académicos y administrativos, ambos sectores deben conocer sus 
derechos laborales. 

Todas las actividades anteriores se realizaron en tiempo y forma y de acuerdo al 

plan de trabajo de esta Secretaria de Asuntos Universitarios y su equipo.  

 

 

 

 

  ADJUNTOS 

 LIC. IRASEMA LILLIAN ORTEGA ESTRADA 

C. JOSÉ CRUZ MARTINEZ GUTIERREZ 

COLABORADOR 

C. ALBERTO LEON GIL. 

 

 

“UNIDOS VENCEREMOS” 


